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I. Dimensionen der Sichtbarkeit

1. Arbeitsmarkt

2. Recht und Gesetz
3. Medien

4. Gesellschaft

II. Zusammenfassung der Herausforder

III. Entwicklung von Losungsstrategien
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1. Arbeitsmarkt

Beitrag auslandischer Staatsangehériger zum Beschaftigungswachstum i

Auslander trugen 2022 knapp 70 Prozent zum Beschaftigungsaufwuchs bei
jeweills Juni, Verdnderung zum Vorjahr (in 1.000)
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsmarkt kompakt 2/23
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vww.eu-gleichbehandlungss

1. Arbeits

EU-ArbeitnehmerInnen am Deutschen Arbeitsmarkt

W sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte
geringfligig Beschaftigte
Entsandte Beschiftigte
Saisonarbeitskrafte

Soloselbststandige

Quellen: Destatis, Europaische Kommission, BMEL, Bundesagentur fir Arb
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1. Arbe

www.eu-gleichbehandlungsstelle.de
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Gastgewerbe Qualifizierte Dienstl Heime und Sozialwese

Gesundheitswesen

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsmarkt kompakt 2/23
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3. Medien

Erntehelfer - Unsichtbar ~ @p
und ausgebeutet

Reportage aus Deutschlands &rmster Stadt
Stadt in NRW kauft Schrott-Immobilien, um
Armutszuwanderung zu stoppen

1e Arbeitskrafte in Europa
ausgebeutet werden

Mittwoch, 14.12.2022 | 14:43
] Hungerlohn, einkassierte Passe, keine freien Tage:
In Europa ist schwere Ausbeutung von
Arbeitskraften in einigen Wirtschaftszweigen weit
verbreitet. In Deutschland gibt vor allem die
Baubranche Anlass zur Sorge.

Wie Leiharbeiter weiter
ausgebeutet werden

30ran Schattauer OCu
Haus mit Mietern aus Stdosteuropa in Gelsenkirchen-
Rotthausen

= Stanfjurter Allgemeine ¢
02.06.2015, 12.04 Uhr

Nach Recherchen von Report Mainz hat
sich entlang der Grenze zu den
Niederlanden ein neues System der GELD AN EU-AUSLANDER

peharbelter- Ausbewtung etabliert Stidtetag fordert Debatte iiber
Betroffen sind zumeist aus Osteuropa

stammende Arbeitsmigranten. Kindergeld-Betrug

10.08.2018, 13:41
OURNALISMUS g5y,
| | (] !ION LINKS & Unterstinzes

Beschluss der Minister Lander
wollen Arbeitsausbeutung von EU-
Biirgern bekdmpfen

m Q

Wrerha't une U mvwet
Keine Menschen, sondern
Kostenfaktoren

Ausbeutung und Schwarzarbeit von EU-
Biirgern - fir Stidte ein dringendes Problem.
Die Arbeits- und Sozialminister hoffen auf

Startseite > Rhein-Main

den Bund - und setzen ein Zeichen. Osteuropiische Beschiiftigte werden in
Deutschland oft ausgebeutet. Ein Blick in die

Transport- und Logistikbranche

Ausgebeutet auf der Autobahn

Miissen wir iiber ein neues System fiir das
Kindergeld nachdenken? Der Stiddtetag meint ja.
Die Agentur fiir Arbeit will indes kiinftig gezielt
Betriiger aufspiiren.

20.08.2023, 19:02 Uhr
Von: Pitt von Bebenburg

28.11.2019, 17:43 Uhr

Jirg Meyer und Olaf Tarniny,
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EU-AN haben weniger Lobby als andere Grupp
Segregation in manchen Branchen schlieft vom
Ausgrenzung durch Armut, die Teilhabe verhin

Geringerer Grad der Organisierung, insbes. bei
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II. Zusammenfas

EU-AN tragen seit Jahren wesentlich zum Wa
bei und sind in vielen Branchen tragende Saul

Gemessen an ihrer zahlenmaRigen Starke ist di
Bereichen marginal.

Ihre Sichtbarkeit und Anerkennung sind entsc
Gesellschaft und die Durchsetzung der legitim
(Gleichbehandlung).

Dem begegnen wir heute mit guten Ideen!
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III. Austausch in Kl

Haben die Menschen in DEU genug Informationen z
DEU Wirtschaft? Wenn nicht, wie kann man das ver

Wie kénnen wir EU-AN und ihre Bedeutung fur DE
Wie kénnen wir positive Narrative starken und verbr
Hier gibt es keine Beschrankungen zu Adressaten (z.

Zivilgesellschaft, Medien, Wissenschaft etc.), bestim
Gruppe der EU-AN oder Methoden. Setzen Sie Ihre
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